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LE PROJET
La France, le Canada, le Luxembourg, Chypre & la Belgique s'associent afin de
développer I'esprit d’entreprendre des jeunes et favoriser I'inclusion des
jeunes avec moins d'opportunités.
Gréce au projet CAP (La Coopération Active le Potentiel), des associations et @
entreprises européennes a finalité sociale permettront a des jeunes de 13 a 30
ans de développer un « pouvoir d’agir » sur la société et leur environnement.
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Une belle aventure.. N’
2021, I'idée du projet émerge et le At
Centre Socio Culturel Jean Mai 2022, de’nouveaux

Wagner prend contact avec le partenaires integrent le projet

CQCM pour former le premier CAP. Le groupe est maintenant
noyau autour duquel se sont \% au complet.
agrégeés les autres partenaires.

Du 4 au 8 juillet 2022,
Formations des partenaires au
modele coopératif québécois a
Québec.

Du 12 au 14 décembre 2022,
les partenaires se sont réunis

a Mulhouse, en France, pour

N une autre réunion de projet
\_‘;’-’Y transnationale.

&~ N

Les 19 et 20 septembre 2923,

Réunion transnationale a -
Comines-Warneton (Belglque) <
pour une évaluation d Mi-parcours

et pour planifier la suite.

Du 23 au 25 juillet 2024,

15 Jeunes issus des pays
partenaires du projet se
sont retrouvés en Belgique
pour tester 'escape game
virtuel & de travailler
autour de la pédagogie de
la coopération.

Les 29 et

30 octobre 2024,

les partenaires se sont
retrouvés a Québec,
pour la réunion de bilan
final et d’échanges sur
de futures nouvelles
coopérations.



https://www.facebook.com/csc.jean.wagner?__cft__[0]=AZX1uW1fOfs6N9iZdlvr3JXjhRURRG3kvydsmrQudRZklmscdwPhSACkyNi-9en14Et3NU23EHwBXDuFwaOPSNCruKrPXOg5VbFdcYQdgkKqS5JYSuXr6UIYEL6f0ljfeSElarvl2b8DFZeVkMwFeUB2tPnzGgtoLpqz2F9MsMjxy8RdHC1BiIP3-_GfxEiwx8k&__tn__=-]K-R
https://www.facebook.com/csc.jean.wagner?__cft__[0]=AZX1uW1fOfs6N9iZdlvr3JXjhRURRG3kvydsmrQudRZklmscdwPhSACkyNi-9en14Et3NU23EHwBXDuFwaOPSNCruKrPXOg5VbFdcYQdgkKqS5JYSuXr6UIYEL6f0ljfeSElarvl2b8DFZeVkMwFeUB2tPnzGgtoLpqz2F9MsMjxy8RdHC1BiIP3-_GfxEiwx8k&__tn__=-]K-R
http://quebec.coop/

Derniére rencontre
a Québec
les partenaires se

sont retrouvés a Québec pour leur
derniere réunion de copilotage.

lIs ont passé en revue tous les aspects
liés au projet pour une évaluation finale
complete : productions intellectuelles,
activités réalisées, gestion,
communication, suivi qualité ..

Le deuxiéme jour, le projet CAP o] etet. )
présenté d I’Assemblée de Cong:ertg io :
du Conseil Québécois de Coopération

de la Mutualité.

Cce fut la fin d'une aventure riqhe en
enseignements et en product|ons.
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) :{etrouvez I'ensemble des documents de
référence du projet CAP sur notre plateforme
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Besoin d'inspiration pour trouver une

idée de projet CAP ou
jet existant

en projet CAP dans votre
organisation ? consultez le manuel

ci-dessus pour des exemples
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https://platform.capprojecterasmus.eu/
https://platform.capprojecterasmus.eu/wp-content/uploads/2024/10/Analyse-du-modele-canadien-1.pdf
https://platform.capprojecterasmus.eu/wp-content/uploads/2024/10/Recueil-des-bonnes-pratiques.pdf
https://platform.capprojecterasmus.eu/activities/
https://platform.capprojecterasmus.eu/
http://capprojecterasmus.eu/wp-content/uploads/2024/10/Manuel-dun-projet-CAP.pdf
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iéi Par qui
Un projet CAP nécessite la mobilisation de plusieurs acteurs qui
garantissent le respect d’'un cadre éducatif, social et économique
favorisant 'éducation & la coopération :
une organisation porteuse du projet,
une personne responsable de créer un environnement favorisant
la participation de chaque individu en guidant, en questionnant et
en suscitant des réflexions,

des partenalres C]UI en font la promotlon ou C]UI y apportent un
’? soutien financier et/ou une expertlse professmnnelle
‘ °

Comment mettre en

place un projet CAP?
g \\
|

Mettre en place, étape par étape, un /
projet entrepreneurial coopératif /

. ®
‘IIE!I' “::!!ll-ll I
Le projet CAP s'adresse d tous les publics, puisque les
activités et outils proposés peuvent s'adapter quel
que soit les dges ou les caractéristiques sociales des
participants et participantes (scolarisés ou non, en

situation de décrochage, éloignés du marché de
I'empiloi, en situation de handicap, etc.).

\\

/ Initier les jeunes au

Guide d'un projet cooperonf

Les étapes d'un projet CAP

Phase préparatoire
b prolpet pa Le groupe
& Accésa
‘7 b ] IEscape game virtuel . .
o o \

= Balline : ‘
- = h
-

Le choix du projet
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femmes-hommes

Evaluation de 'impact

g
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travail en coopération
”~ \ Escape game virtuel

, Tout comme les partenaires qui ont
collaboré pour développer ce jeu, les jeunes
\5 s devraient travailler ensemble pour jouer &
\ travers des énigmes, des casse-tétes et des
questions qui leur permettront de voyager &

\ travers le monde et de développer leur
projet de festival de musique.

Sensibiliser les jeunes aux questions

de genres, d'égalité, d’équité et

d’inclusion
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Guide de I'égalité fernmes-hommes
pour déyelopperl'esprit
d'entreprendre chez les jeunes

A destination des spécwuhms du secteur |eunesse et
de léducation @ lentrepreneuriat. - - - . . . -
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https://platform.capprojecterasmus.eu/escape-game/
https://platform.capprojecterasmus.eu/guidlines/
https://platform.capprojecterasmus.eu/guidlines/
https://platform.capprojecterasmus.eu/wp-content/uploads/2024/10/CAP-Gender-guide-FR.pdf
https://platform.capprojecterasmus.eu/guidlines/
https://platform.capprojecterasmus.eu/escape-game/
https://platform.capprojecterasmus.eu/escape-game/
https://platform.capprojecterasmus.eu/escape-game/
https://platform.capprojecterasmus.eu/escape-game/
https://platform.capprojecterasmus.eu/gender-guide/
https://platform.capprojecterasmus.eu/gender-guide/
https://platform.capprojecterasmus.eu/gender-guide/
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Retour en images

3 ans de rencontres, de coopération, de partages et de
travail sur CAP - la Coopération Active le Potentiel



https://www.facebook.com/caperasmus?__cft__[0]=AZX0QQ4LCHeBJTHZo38gAEhD1r8We2LnH-RdZSrFft2Qp_b-KeukOTjRzqAI9d7v5N9Cbqp5YJDvDnMIoR0JB5VU-oS6_QbsMDOi1ZeKhDNHLAv-oEd98fqmI7GvRMdiovdMQimDaJPwYEujNmy-qamGk8VkkDm9dcVUFxMs8ZnQSFdnQJq8Lo_A-OOVl5iYyvfN_WnlKrjRkpE-UNeZjOmAC4wbFTE0cziMIynZGEDYpA&__tn__=-]K-y-R
https://www.youtube.com/watch?v=p7ZTJw-TDBk
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'i https:IIwww.fclcebook.comIcaperqsmus Ce projet a été co—flnqn.ce gvec le soutien de la Commission
européenne. Cette publication n'engage que son auteur et la

Comission ne peut étre tenue responsable de I'usage qui pourrait
O] https://www.instagram.com/cap_erasmus atre fait des informations qu'elle contient.



https://platform.capprojecterasmus.eu/wp-content/uploads/2024/10/Analyse-du-modele-canadien-1.pdf
https://platform.capprojecterasmus.eu/wp-content/uploads/2024/10/Recueil-des-bonnes-pratiques.pdf
https://capprojecterasmus.eu/wp-content/uploads/2024/10/Manuel-dun-projet-CAP.pdf
https://platform.capprojecterasmus.eu/guidlines/
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